


Dziennik praktyk zawodowych

Rok szkolny …………. 
Semestr ………….
Zespół Szkół w Jaworze


Zawód: Opiekun medyczny 532102
Kwalifikacja: Z.04  świadczenie usług opiekuńczych osobie chorej i niesamodzielnej
Semestr II
PRAKTYKA ZAWODOWA

80 godz./ 8-12 godz. dziennie



……………………………………………..
Imię i nazwisko






……………………………………………..
                                                                                                                 Kierownik Szkolenia Praktycznego

__________________________________________________________________
Nazwa i adres Zakładu Pracy
KARTA WYKONYWANYCH CZYNNOŚCI
_____________________________________________________________________________
Okres praktyki zawodowej
od ……………………….do………………… r.
	
Dzień
praktyki 
zawodowej
	
Liczba godzin 
	
Wykonywane czynności
	
Podpis opiekuna 

	
I
	
	Zapoznanie się z organizacją pracy, regulaminem pracy i regulaminami obowiązującymi w miejscu praktyki (w szczególności w zakresie przestrzegania porządku i dyscypliny pracy).Zapoznanie się z przepisami bhp i ppoż.
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ZAŚWIADCZENIE
  Słuchacz/ ka       ………………………………………………………………
                                                                      (nazwisko  i  imię  )
zgodnie z Rozporządzeniem MEN z dnia 24.08.2017r. w sprawie praktycznej nauki zawodu odbył/a  praktykę  zawodową  w/w  okresie  i otrzymał/a  ocenę *   
 …………………………………………………………. 

____________________________
					             Pieczęć i podpis opiekuna praktyki 
* (słownie, zgodnie ze skalą ocen szkolnych: niedostateczny / dopuszczający / dostateczny / dobry / bardzo dobry / celujący)



Opinia słuchacza o przebiegu praktyki
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(podpis słuchacza)


Szkoła Policealna Służb Społecznych Medycznych dla Dorosłych 
w Zespole Szkół w Jaworze
Opiekun medyczny                 4 tygodnie (160 godz.)                                                 
( 80 godz. w pierwszym semestrze, 80 godz. w drugim semestrze) 
Szczegółowe cele kształcenia:
W wyniku procesu kształcenia uczeń:
 Określa zagrożenia związane z występowaniem szkodliwych czynników w środowisku pracy.
Organizuje stanowisko pracy zgodnie z obowiązującymi zasadami ergonomii, przepisami bezpieczeństwa i higieny pracy, ochrony przeciwpożarowej      i ochrony środowiska.
Stosuje środki ochrony indywidualnej i zbiorowej podczas wykonywania zadań zawodowych.
Przestrzega zasad bezpieczeństwa i higieny pracy oraz stosuje przepisy prawa dotyczące ochrony przeciwpożarowej i ochrony środowiska.
Organizować stanowisko pracy zgodnie z zasadami ergonomii. 
Przestrzegać zasad ochrony przeciwpożarowej miejsca pracy.
Dokonać utylizacji odpadów zgodnie z przepisami dotyczącymi ochrony środowiska. 
Użyć odzieży roboczej i obuwia roboczego zgodnie z obowiązującymi przepisami (normami). 
Dobrać rodzaj środka ochrony indywidualnej w zależności od stopnia i rodzaju zagrożenia w środowisku pracy. 
Przestrzega zasad kultury i etyki.
Przewiduje skutki podejmowanych działań.
Jest otwarty na zmiany.
Aktualizuje wiedzę i doskonali umiejętności zawodowe.
Aktualizuje wiedzę i doskonali umiejętności zawodowe.
Przestrzega tajemnicy zawodowej.
Potrafi ponosić odpowiedzialność za podejmowane działania.
Współpracuje w zespole.
Planuje pracę zespołu w celu wykonania przydzielonych zadań.
Dobiera osoby do wykonania przydzielonych zadań.
Kieruje wykonaniem przydzielonych zadań.
Ocenia jakość wykonania przydzielonych zadań.
Wprowadza rozwiązania techniczne i organizacyjne wpływające na poprawę warunków i   jakość pracy.
Komunikuje się ze współpracownikami.
Dokonuje oceny parametrów podstawowych funkcji życiowych.
Udziela, zgodnie z kompetencjami zawodowymi, pierwszej pomocy w stanach zagrożenia życia i zdrowia.
Rozróżnia sposoby postępowania w razie bezpośredniego kontaktu z materiałem biologicznie skażonym.
Przestrzega zasad bezpieczeństwa związanych z materiałami biologicznie skażonymi.
Komunikuje się z pacjentem, jego rodziną i grupą społeczną.
Sporządza, prowadzi i archiwizuje dokumentację medyczną zgodnie z przepisami prawa.
Stosuje przepisy prawa dotyczące realizacji zadań zawodowych.
Współpracuje w zespole wielodyscyplinarnym zapewniającym ciągłość opieki nad pacjentem.
Planuje i organizuje czynności higieniczne i pielęgnacyjne z uwzględnieniem stanu osoby chorej i niesamodzielnej.
Przestrzega zasad wykonywania czynności higienicznych i pielęgnacyjnych wobec osoby chorej i niesamodzielnej.
Dobiera metody i techniki wykonywania czynności higienicznych i pielęgnacyjnych wobec osoby chorej i niesamodzielnej.
Stosuje algorytmy czynności higienicznych i pielęgnacyjnych wobec osoby chorej i niesamodzielnej
Przestrzega zasad postępowania w sytuacjach trudnych wobec osoby chorej i niesamodzielnej.
Ocenia stan higieniczny chorego.
Wykonuje słanie łóżka pustego oraz z osobą chorą i niesamodzielną.
Wykonuje toaletę całego ciała osoby chorej i niesamodzielnej z uwzględnieniem toalety i zabiegów pielęgnacyjnych w obrębie jamy ustnej.
Wykonuje zmianę bielizny osobistej i pościelowej.
Wykonuje zmianę pieluchomajtek i innych środków absorpcyjnych oraz pomaga w czynnościach fizjologicznych osobie chorej i niesamodzielnej.
Wykonuje wymianę cewnika zewnętrznego, worka stomijnego i worka na mocz osobie chorej i niesamodzielnej.
Wykonuje zabiegi przeciwzapalne i kąpiele lecznicze osobie chorej i niesamodzielnej na zlecenie lekarza lub pielęgniarki.
Pomaga osobie chorej i niesamodzielnej w przyjmowaniu leków zleconych przez lekarza.
Stosuje profilaktykę i pielęgnację przeciwodleżynową u osoby chorej i niesamodzielnej.
Zapewnia osobie chorej i niesamodzielnej wygodne i bezpieczne ułożenie w łóżku.
Pomaga przy zmianie pozycji, wstawaniu i przemieszczaniu się osoby chorej i niesamodzielnej.
Wykonuje czynności usprawniające ruchowo osobę chorą i niesamodzielną.
Karmi osobę chorą i niesamodzielną lub pomaga podczas jej karmienia.
Zapewnia bezpieczeństwo i intymność podczas wykonywania czynności higienicznych i pielęgnacyjnych osobie chorej i niesamodzielnej.
Przestrzega procedur postępowania z brudną bielizną i zużytym sprzętem.
Przeprowadza edukację w zakresie higieny osobistej i zabiegów pielęgnacyjnych.
Posługuje się sprzętem, przyborami, materiałami i środkami zgodnie z ich przeznaczeniem.
Przestrzega zasad, określa cele, wskazania i przeciwwskazania do wykonywania czynności opiekuńczych.
Planuje i organizuje czynności opiekuńcze nad osobą chorą i niesamodzielną z uwzględnieniem jej stanu zdrowia.
Zapewnia higienę i estetyczny wygląd otoczenia osoby chorej i niesamodzielnej.
Pomaga osobie chorej i niesamodzielnej w wykonywaniu czynności życia codziennego.
Pomaga osobie chorej i niesamodzielnej w użytkowaniu sprzętu ortopedycznego i rehabilitacyjnego.
Aktywizuje osobę chorą i niesamodzielną i organizuje jej czas wolny.
Współpracuje z zespołem terapeutycznym i opiekuńczym na rzecz osoby chorej i niesamodzielnej.
Zapewnia bezpieczeństwo fizyczne i psychiczne osobie chorej i niesamodzielnej podczas wykonywania czynności opiekuńczych.
Pomaga w adaptacji osoby chorej i niesamodzielnej do warunków życia w placówkach ochrony zdrowia oraz pomocy społecznej.
Pomaga osobie chorej i niesamodzielnej w adaptacji do zmian związanych z przewlekłą chorobą lub starością.
Udziela wsparcia osobie chorej i niesamodzielnej w sytuacjach trudnych.
Pomaga osobie chorej i niesamodzielnej w podtrzymywaniu aktywności ruchowej.
Przekazuje pielęgniarce informacje o zmianach w stanie zdrowia osoby chorej i niesamodzielnej zaobserwowanych podczas wykonywania czynności opiekuńczych.
Przestrzega procedur postępowania ze sprzętem i materiałem podczas wykonywania czynności opiekuńczych nad osobą chorą i niesamodzielną.
Dezynfekuje oraz myje przybory i sprzęt używane podczas wykonywania zabiegów pielęgnacyjnych u osoby chorej i niesamodzielnej.

[bookmark: _GoBack]Słuchacz  w czasie odbywania praktyki zawodowej zobowiązany jest do prowadzenia na bieżąco dzienniczka praktyk, w którym odnotowuje zakres wykonywanych prac (zgodnie z harmonogramem) i opis czynności. Zapisy w dzienniczku powinny być potwierdzone przez odpowiedniego przedstawiciela zakładu pracy. Na zakończenie praktyki zawodowej praktykant otrzymuje w dzienniczku zaświadczenie o odbyciu praktyki i ocenę. Po odbyciu praktyki dzienniczek praktyk wraz z harmonogramem praktykant przekazuje kierownikowi szkolenia praktycznego w szkole. 





